
INDENNITA’, COMPENSI E RIMBORSI RELATIVI ALLA CARIC A DELL’ASSESSORE 
MAGNI MARCO (articolo 14, comma 1, lettera c. del D.Lgs. 33/2013) 
 
 
Indennità mensile al netto delle ritenute IRPEF: 525,31 euro (percepisce l’indennità dimezzata in 
quanto lavoratore dipendente che non ha richiesto l’aspettativa al proprio datore di lavoro). 
 
Altre indennità e compensi di qualsiasi natura connessi alla carica: nessuna 
 
 
Importi di viaggi di servizio, missioni ed altri oneri pagati dal Comune (il dato viene aggiornato 
semestralmente). 
 
Aggiornamento al 31/12/2019:   
• Rimborso al datore di lavoro dei permessi (artt. 79 - 80  D.Lgs. 267/2000) usufruiti 

dall'assessore Marco Magni: 
- 4° trimestre 2018                                       € 2.606,00 
- dal 01 gennaio 2019 al 31 ottobre 2019    € 8.758,75 

 
 
Aggiornamento al 30/06/2019: nessun’altra somma erogata.  
 
Aggiornamento al 31/12/2018:  
• Rimborso al datore di lavoro dei permessi (artt. 79 - 80  D.Lgs. 267/2000) usufruiti 

dall'assessore Marco Magni  
(3° trimestre 2018)     € 2.710,24 

 
 


